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Edital 006.2018 — Processo Seletivo 001.2018

CONSOLIDAGAO DA REDE DE COOPERAGAO SOLIDARIA — REDE TERRA

O Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e Apoio a Agricultura Familiar - Rede Terra, pessoa juridica de
direito privado, inscrito no CNPJ 02.897.670/0001-88, situado a BR 040, Km 95 — Bairro JK - Cristalina GO, em
atendimento ao Termo de Fomento celebrado com a SENAES — Subsecretaria Nacional de Economia Solidaria
do Ministério do Trabalho — MTB, torna publico para conhecimento dos interessados, que realizara processo
seletivo para contratacdo de profissionais conforme descrito no Projeto Consolidacio da Rede de
Cooperacdo Solidaria— Rede Terra, Termo de Fomento MTB/SENAES n2 0013/2017- SICONV n2 852682/2017,
celebrado entre o Instituto Rede Terra e o Ministério do Trabalho - Unido, por intermédio da Subsecretaria
de Economia Solidaria — SENAES, celebrado em 28 de dezembro de 2017 e publicado em 02.01.2018.

1. DO OBIJETO.

O objeto do presente Edital é tornar publica a selecdo de 03 (trés) profissionais (pessoa fisica), nas seguintes
fungdes: 01 (um) coordenador geral, 01 (um) assistente técnico e 01 (um) auxiliar técnico e de gestdo, para
prestacdo de servicos em atividades decorrentes do Projeto Consolidacdo da Rede de Cooperacdo Solidaria
— Rede Terra. Os profissionais atuardo no fortalecimento e consolidacdo da Rede Regional de
Empreendimentos Econ6micos Soliddrios, por meio da base de servico de assessoramento técnico gerencial.

2. JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO

As presentes contratagdes justificam-se no ambito das atividades descritas no Projeto Bdsico, em especial na
Meta 01 - Fortalecimento e consolidagdo da Rede Regional de Empreendimentos Econdmicos Solidarios, por
meio da base de servigo de assessoramento técnico gerencial — Etapa 01: Promover assessoramento técnico
gerencial aos 48 (quarenta e oito) Empreendimentos econdmicos solidarios. Sendo que a equipe contratada
prestara apoio nas demais metas e etapas do projeto.

3. CARGOS E ATRIBUICOES
3.1. Coordenador Geral

3.1.1. Vagas: 01 (uma) uma vaga para atuacdo no Estado de Goids, nos municipios de Alto Paraiso do Goias,
Luziania, Cidade Ocidental, Novo Gama, Valparaiso de Goias e Cristalina.

3.1.2: Atribuigdes: Apoiar a consolidacdo da Rede de Cooperagao Soliddria — Rede Terra; apoio ao processo
de animagdo e articulacdo da rede, apoiar o diagndstico e planejamento dos empreendimentos, fomento e
organizagao de intercambios, apoio a participagdo de jovens e mulheres nas instancias de gestdo e tomada
de decisdao dos empreendimentos, elaboragao de relatdrios do projeto, promogao de oportunidades de
desenvolvimento para os empreendimentos, divulgar informagdes sobre o projeto, organizar e motivar as
relacbes comerciais e de trabalho dos empreendimentos com o respeito a dignidade, favorecer o encontro
entre consumidores e os empreendimentos, apoio a participacdo de jovens e mulheres nas instancias de
gestdo e tomada de decisdo dos empreendimentos, orientagdes e assessoramento sistematico para acesso
as compras institucionais e a inser¢do no mercado privado, orientar e acompanhar os servigos de terceiros
contratados para execugao do projeto, apoiar as atividades junto aos empreendimentos que envolvam os
aspectos juridicos e tributarios, aspectos contdbeis e financeiros, producdo, comercializacdo e consumo;
fortalecer a atuacdao em redes de cooperacao e formacao de cadeias produtivas solidarias; desenvolver de
forma permanente a formagdo em rede como instrumento de autonomia social, politica e econdmica, Apoio
ao processo de animacdo e articulagcdo da Rede de Cooperacdo Solidaria — Rede Terra;
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3.1.3. Pré-requisitos: curso superior na area de humanas, experiéncia na coordenacdo de processos
comunitdrios, sociais e politicos; experiéncia na coordenacdo e execucdo de projetos na regido em que o
projeto esta inserido; comprovar conhecimento técnico na area da economia solidaria e agricultura familiar
e em processos de autogestao de EES, Redes, Cadeias e Arranjos Produtivos; demonstrar conhecimento com
a elaboracdo de Estudos de Viabilidade Econémica, Produtiva e Organizativa de Redes, Cadeias e Arranjos
Produtivos; demostrar conhecimento na elaboracdo de Planos de Desenvolvimento de EES e Redes;
capacidade de articulagdo institucional; dinamicidade e capacidade de trabalho em equipe; espirito de
lideranca participativa; compromisso com a Economia Solidaria e Agricultura Familiar.

3.1.4. Jornada de trabalho: 40 horas semanais com necessidade de flexibilidade de horario para realizacao
de atividades nos turnos da manha3, tarde e noite.

3.1.5. Remunera¢do mensal: RS 7.900,00 em Regime CLT
3.1.6. Periodo de contratagdo: 24 (vinte e quatro) meses.

3.2. Assistente técnico

3.2.1. Vagas: 01 (uma) uma vaga para atuacdo no Estado de Goias, nos municipios de Alto Paraiso do Goias,
Luziania, Cidade Ocidental, Novo Gama, Valparaiso de Goias e Cristalina.

3.2.2: Atribuigdes: Apoiar a consolidacdo da Rede de Cooperacdo Soliddria — Rede Terra; Promover
assessoramento técnico gerencial aos empreendimentos econdmicos solidarios; apoiar o processo de
participacdo de jovens e mulheres; apoiar a¢Ges de fortalecimento dos EES e das suas relagées com Rede
Terra; acompanhamento dos empreendimentos da rede, da producao, orientacdo da familias, disseminando
conhecimentos necessarios a sustentabilidade das atividades agricolas praticadas na Rede, difundir
informacdes, tedricas e praticas, sobre as boas praticas de producdo agroecoldgica, conduzir atividades
relacionadas com a disseminacdo de informacbGes e a construcdo de conhecimentos sobre economia
solidaria, agricultura familiar, cooperativismo/associativismo, agroecologia, sustentabilidade, financiamento
rural e atuar como agente de comunicagdo, apoio ao processo de formalizacdo e regularizacdo das atividades
dos empreendimentos, além do apoio as consultorias contratadas ao longo da execug¢do do projeto.

3.2.3. Pré-requisitos: Ter concluido o ensino médio, experiéncia na realizacdo de trabalhos comunitarios,
sociais e politicos; experiéncia na execucdo de projetos na regido em que o projeto estd inserido; comprovar
conhecimento técnico na area da economia solidaria e agricultura familiar e em processos de autogestao de
EES, Redes, Cadeias e Arranjos Produtivos; demonstrar experiéncia na elaborag¢do de Estudos de Viabilidade
Econ6mica, Produtiva e Organizativa de Redes, Cadeias e Arranjos Produtivos, demostrar conhecimento na
elaboragdao de Planos de Desenvolvimento de Redes; dinamicidade e capacidade de trabalho em equipe;
espirito de lideranca participativa; comprometer-se com a prestacdo de servicos de assessoria técnica aos
EES da Rede Terra.

3.2.4. Jornada de trabalho: 40 horas semanais com necessidade de flexibilidade de hordrio para realizagao
de atividades nos turnos da manh3, tarde e noite.

3.2.5. Remunera¢do mensal: RS 2.055,00 em Regime CLT.
3.2.6. Periodo de contratagao: 24 (vinte e quatro) meses.

3.3. Auxiliar técnico e de gestao
3.3.1. Vagas: 01 (uma) uma vaga para atua¢do no municipio de Cristalina, Estado de Goias.

3.3.2: Atribuigdes: Apoiar a consolidagdo da Rede de Cooperagdo Solidaria — Rede Terra; exercera atividades
de gestdao e controle do projeto, tais como: apoio a comissdo de licitacdo na contratacdo de pessoal e
consultorias, elaboragdo de documentos contébeis, rotinas financeiras, insercdo de documentagdo no portal
dos convénios, acompanhamento de contratos, atendimento a componentes da Rede em demandas
administrativas dos empreendimentos, visando exceléncia na gestdo dos controles para viabilidade
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econbmica e apoio a consultorias contratadas, apoio na operacionalizacdo das atividades previstas
(organizacdo de espacos para realizacdo dos eventos, encaminhamentos administrativos; realizacdo de
controle financeiro e preparacdo/encaminhamento de prestacdes de contas; organizacdo e controle dos
processos de pagamento de despesas realizadas através do termo de fomento; controles de despesas
relativas a pagamentos de pessoal; servicos de recep¢do, com recebimento e protocolo de correspondéncias
e encomendas, distribuicdo interna e controle de arquivos; servicos de remessa de correspondéncia e
encomendas, com os controles necessarios;

3.3.3. Pré-requisitos: Ter concluido o ensino médio completo; experiéncia de atuacdo na area administrativo-
financeira em entidades do terceiro setor, que desenvolvam atividades e a¢des preferencialmente nas dreas
de economia solidaria e politicas publicas afins; ndo possuir vinculo de servico/emprego com 6rgdos publicos
da administracdo direta ou indireta em todos os niveis.

3.3.4. Jornada de trabalho: 40 horas semanais com necessidade de flexibilidade de hordrio para realizacdo
de atividades nos turnos da manh3, tarde e noite.

3.3.5. Remuneragio mensal: RS 1.699,00 em Regime CLT.

3.3.6. Periodo de contratagao: 24 (vinte e quatro) meses.

4. DA DIVULGAGAO DO EDITAL E DO CRONOGRAMA

4.1. A integra do Edital estara disponivel no portal da Rede Terra: www.redeterra.org.br, além de divulgado
no seguinte endereco: Rua 06, Quadra 17, Lote 01, Setor Gomes da Frota, Cristalina/GO — CEP: 73.850-000,
e no portal de Convénios do Governo Federal < https://www.convenios.gov.br/portal>.

4.2. £ de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da divulgagdo das informagdes
referentes ao Processo Seletivo.

4.3. O presente processo seletivo seguira o seguinte cronograma geral:

PROCEDIMENTO DATA

Publicagdo do Edital do Processo Seletivo 19.06.2018
Periodo para o envio dos Curriculos Vitae 19.06.2018 a
(exclusivamente pelo Correio Eletrénico Indicado) 03.07.2018
Analise dos CV e selegao dos candidatos para a entrevista individual 04.07.2018
Publicacdo da listagem dos (as) candidatos (as) selecionados (as) para entrevista 04.07.2018
individual informando data, hora e local para realizagdo da entrevista

Realizagdo de entrevistas individuais (se necessario) com as/os candidatos (as) 05.07.2018
selecionados (as) na Fase de Analise de Curriculo

Publicacdo do resultado das (os) Candidatas (os) 06.07.2018
Homologagdo dos Resultados 06.07.2018

5. DA INSCRICAO

5.1. Aiinscricdo dos interessados no presente Processo Seletivo se dara mediante a apresentagdo de curriculo
atualizado;

5.2. A simples inscri¢cdo implicara no conhecimento e na aceitagcdo das normas e condi¢Ges estabelecidas
neste Edital, em rela¢do as quais ndo podera alegar desconhecimento;

5.3. Periodo de recebimento das inscrigbes se encerrara, impreterivelmente, no dia 03 de julho de 2018, as
12h.
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5.4. As inscricbes no Processo Seletivo serdo, exclusivamente, realizadas pelo e-mail:
redeterra@redeterra.org.br

5.5. O Instituto Rede Terra ndo se responsabilizard por inscricdes ndo recebidas até a data e hordrio previsto,
devido a problemas técnicos de informatica, falhas de comunicacdo, ou quaisquer outros problemas;

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. O Processo Seletivo para a contratacao das (os) profissionais referidos do “item 3”, sera constituido das
fases abaixo relacionadas.

Fase 1 - Realizagdo da inscricdo pelos candidatos, conforme disposto no “item 6.2” deste Edital.

Fase 2 — Anadlise dos Curriculos das (os) Candidatas (os) pela Comissdo de Selecdo e divulga¢do das (os)
selecionadas (os) para realizacdo da Entrevista Individual se a Comissdo de Selec¢do julgar necessaria.

Fase 3 — Entrevista Individual com as (os) os candidatas (os) aprovadas (os) na Fase 2 nos casos em que a
Comissdo de Selecdo julgou necessdria a Entrevista e divulgacdo do resultado final das (os) candidatas (os)
selecionadas (os) para integrar a Base de Servico de assessoramento técnico gerencial no Projeto
Consolidacdo da Rede de Cooperacdo Solidaria — Rede Terra

6.2. Fase 1 - Inscricdo das (os) candidatas (os).

6.2.1. As (os) interessadas (os) devem remeter seu Curriculo Vitae somente por meio digital para o seguinte
correio-eletronico: redeterra@redeterra.org.br com a identificacdo no tdpico “Assunto da mensagem” do
“Processo seletivo 001.2018 + Cargo Pretendido”

6.2.2. No Curriculo Vitae devem ser informados o nome completo, endereco, telefone celular, e-mail,
escolaridade, a Instituicdo em que realizou sua formacgdo escolar ou académica, as experiéncias e referéncias
profissionais, as experiéncias e referencias de trabalhos comunitarios, as experiéncias e referéncias dos
projetos em que atuou, experiéncia nos temas de Economia Solidaria e Agricultura Familiar.

6.2.3. Os interessados devem remeter o Curriculo Vitae impreterivelmente até as 18 horas, do dia 03 de julho
de 2018.

6.3. Fase 2 - Analise dos Curriculo Vitae

6.3.1. Os Curriculos recebidos em tempo habil conforme prazos estabelecidos neste Edital serdo analisados
pela Comissao de Selecdo da Rede Terra;

6.3.2. Os critérios para analise e selecdo das (os) Candidatas (os) sdo os seguintes: - Enquadrar-se nos critérios
de escolaridade e formacao exigidos para o Cargo conforme disposto no “item 03” deste edital; - Apresentar
no Curriculo Vitae referéncias de experiéncia profissional para realizagdo das atribuicGes descritas no “item
03” deste Edital; - Apresentar no Curriculo Vitae referencia de experiéncia com trabalhos comunitarios e
execucao de projetos sociais.

6.3.3. A listagem dos (as) candidatos (as) selecionados (as) para a Entrevista Individual (se a Comissdo de
Selecdo julgar necessario) sera divulgada no portal da entidade na internet (www.redeterra.org.br) a partir
das 18 horas do 04 de julho de 2018, informando data, hora e local ou meio para a realiza¢gdo da Entrevista.

6.3.4. Ndo havendo necessidade de Entrevista Individual, a Comissdo de Selecdo divulgara a Lista Final das(os)
Candidatas(os) Selecionadas(os) para os respectivos cargos que devera ser publicada e homologada pela
Coordenagdo Geral do Instituto Rede Terra.

6.3.5. As (os) candidatas (os) selecionadas (os) para a “Fase 3 - Entrevista Individual” concorrerdo em
igualdade de condigbes.
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6.4. Fase 3 - Entrevista Individual

6.4.1. Nos casos em que a Comissdo de Selec¢do indicar a necessidade da Entrevista Individual a (o) candidata
(o) sera convocado para Entrevista Online (Skype ou Zoom) com indicacdo de data, hora e procedimentos
necessarios;

6.4.2. A Entrevista Individual serd conduzida por um (a) integrante da Comissdo de Sele¢do designada pelo
Instituto Rede Terra e adotard o método de entrevista semiestruturada, que combine perguntas abertas e
fechadas, tendo como referéncia as atribui¢des descritas no “item 03”;

6.4.3. No momento da Entrevista Individual cada integrante da Comissdo de Selecdo preencherd um
formulario de avaliacdo, atribuindo uma valora¢cdo Na escala de 0 (zero) a 10 (dez), contemplando os
seguintes critérios e habilidades: - dinamicidade e capacidade de improvisacao; - capacidade técnica na sua
area de atuacdo; - Conhecimento de dinamicas de trabalho comunitario; - experiéncia na execucdo de
projetos sociais; - Comunicagdo; - relacionamento interpessoal - lideranca.

6.4.4. Os valores atribuidos a cada candidata (o) nos quesitos do “item 6.4.3” serdo somados e divididos por
seven (sete), sendo o resultado a nota final para classificacdo e selecdo da (o) candidata (o).

6.4.5. Ao final das entrevistas a Comissao de Selecao elaborara a lista das (os) selecionadas (os) que devera
ser publicada e homologada pela Coordenacdo Geral do Instituto Rede Terra.

7. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS
7.1. Os resultado serdo publicada no portal da entidade, no dia 06 de julho de 2018 a partir das 18 horas.

7.2. N3o haverad recurso administrativo de reconsideragdao em nenhuma das fases.

8. Da contratagao

8.1. A contratacdo dos candidatos (as) selecionados (as) fica condicionada a entrega dos documentos
referidos no “item 8.3”.

8.2. Ficard impedido de ser contratado, Na forma da lei, o candidato que exerga cargo, emprego ou fungdo
na Administracdo Publica, direta e indireta, conforme previsto no Artigo 37, inciso XVI e XVII da Constituicdo
Federal e legislacdo complementar.

8.3. As (os) candidatas (os) selecionadas (os) deverdo enviar para a Sede do Instituto Rede Terra, no prazo de
5 (cinco) dias uteis a contar da publicacdo do resultado final do processo de selecdo, os seguintes
documentos:

- Cdpia do certificado de conclusdo de ensino;

- Cépia simples da cédula de identidade;

- Cépia simples do CPF;

- Cépia simples do PIS ou Numero de Inscricdo do Trabalhador — NIT perante o INSS;

- Carteira profissional;

- Exame pré-admissional (em médico indicado pela ADS);

- 02 Fotos atuais 3x4;

- Certiddo de casamento (quando couber);

- Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 anos ou invalidos de qualquer idade, com

atestado médico comprobatdrio (cdpia) (quando couber);
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- Carteira de vacinacao dos filhos menores de 14 anos: até que todas as vacinacdes sejam
realizadas (copia); e

- Cépia simples do comprovante de endereco.

9. Das disposic¢oes finais

9.1. A inscricdo da (o) candidata (o) importara em declaracdo de pleno conhecimento das instrucdes deste
Edital, bem como a aceitacdo tdcita das condi¢des contidas no Edital, tais como se acham estabelecidas.

9.2. A habilitagdo neste Processo Seletivo ndo assegura a candidata ou ao candidato o direito a sua
contratacdo, mas apenas a expectativa de ser admitida (o) segundo as vagas existentes, na ordem de
convocacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada as disposicdes pertinentes, sobretudo a
necessidade e as possibilidades do Instituto Rede Terra, permanecendo as (os) candidatas (os) ndo
selecionadas (os) no cadastro de reserva da entidade para este Projeto Especifico.

9.3. No impedimento de assumir a vaga no prazo previsto, deverd a (o) candidata (o) encaminhar comunicado
para o correio eletrénico no prazo de 24 horas subsequentes a publicacdo da Ata de Selecdo para contratacao
no portal da entidade. Em caso de desisténcia da vaga ou do ndo atendimento ao ato convocatério, no prazo
previsto, caberd ao Instituto Rede Terra o direito de convocar outra (o) candidata (o) inscrita (o) neste
Processo Seletivo.

9.4. Ocorrendo, por parte do contratado em cardter emergencial, desisténcia, ou desatendimento de
requisito legal ou regulamentar, podera o Instituto Rede Terra substituir a (o) desistente, convocando outra
(o) candidata (o) inscrita (o) neste Processo Seletivo, para preenchimento da vaga, pelo prazo restante de
gue trata a Lei e o contrato firmado.

9.5. Os casos omissos e ndo contemplados neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo de
Selecdo e pela Coordenacdo Geral do Instituto Rede Terra

Cristalina/GO, 19 de junho de 2018.

R | \J
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Fabio Oliveira Paiva

Coordenador Geral
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